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Introduccioén

New Pick Synergy S.A. de C.V, es una empresa mexicana, fundada en febrero de 2019,
dedicada principalmente al desarrollo de proyectos de ingenieria para el sector petrolero y
de energia renovable; enfocada a brindar servicios de calidad con balance 6ptimo de costo
- beneficio, empleando para ello profesionales altamente calificados.

Ofrece a sus clientes una gama completa de servicios técnicos y de consultoria en las areas
de hidrocarburos: geociencias, yacimientos, produccién, perforacion, disefio de pozos
petroleros, asi como servicios de ingenieria para sector de energia renovables: disefio de
proyectos sustentables, operacién y mantenimientos de sistema de generacion fotovoltaica,
eblica y mareomotriz.

Mantiene alianzas con importantes empresas de México y Canada para proporcionar
soluciones integradas, permitiendo el acceso a servicios especializados con la mejor
tecnologia disponible en el mercado.

La empresa cuenta con una oficina operativa ubicada en Ciudad del Carmen, Campeche y
una oficina comercial, ubicada en Mérida, Yucatan, México.

En New Pick Synergy, estamos comprometidos a contribuir al desarrollo sostenible en los
estados donde operamos, mediante la ejecucién de nuestras actividades con un alto sentido
de responsabilidad por el medio ambiente y respeto a las leyes del pais anfitrion.

Nuestra meta es convertirnos en socio estratégico de su empresa, aportando soluciones
orientadas al mejoramiento de la seguridad, desempefio operativo y eficiencia en la
ejecucion de los servicios.
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Datos Generales de la Empresa

Razon social: New Pick Synergy S.A. de C.V.

Servicios de consultoria y asistencia técnica especializada, Ingenieria petrolera, Geologos,
Geofisicos, Quimicos y/o cualquier carrera relacionada con la industria petrolera. Disefo,
financiamiento e instalacion de sistemas de energia solar, alquiler de placas solares,
realizar auditorias de eficiencia de energética, modernizaciones y construccion de
estaciones de carga para vehiculos eléctricos, incluyendo obra civil, metalmecanica,
electricidad, entre otras. Estudios técnico econdmico de viabilidad de proyectos para la
implementacion de tecnologias alternativas (solar, edlica, entre otras y futuras) para el uso
ylo disposicion de energia limpia (residencial y/o industrial).

Organigrama

New Pick Synergy, tiene una organizacion flexible y dinamica lo cual permite un
crecimiento horizontal, facilitando la interconexién entre las diferentes lineas de negocios.

La organizacion de New Pick Synergy, es la plataforma para abordar nuevos mercados,
consolidar alianzas y asociaciones para suministrar soluciones efectivas y adecuadas a
nuestros clientes.

A continuacién, en la Figura 1, se muestra el Organigrama definido para atender los
negocios y las operaciones en México.

Gerente General

Administracion

Figura 1: Organigrama para proyectos en México
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Valores y Principios

El Sistema de Gestidn de la Calidad de New Pick Synergy, esté orientado a la identificacion
y mejoramiento de sus procesos, cuya implantacion estd amparada bajo nuestros valores
y principios rectores, buscando siempre la satisfaccion de nuestros clientes.

Respeto por las

Integridad Liderazgo Personas

Simplicidad y Trabajo en
Rapidez Equipo

Figura 2. Valores y principios de New Pick Synergy

Integridad: Es el primero y el mas importante de nuestros valores. Integridad significa
comportarse siempre con arreglo a la ley, tanto a la letra como al espiritu. Pero no se trata
solamente de leyes; esta también en el centro de todas las relaciones que mantenemos.

Liderazgo: La capacidad de entusiasmar, de envolver a la organizacién y motivarla para la
accion.

Respeto por las Personas: Comprender y aceptar que existen diferencias individuales,
pero, sobre todo, entender que como miembros de una sociedad somos iguales.

Simplicidad y Rapidez: La simplicidad clarifica las comunicaciones y aumenta la
posibilidad de que todos dentro de la organizacion reciban el mismo mensaje. Los mensajes
claros y sencillos dan energia a la gente y los animan a actuar; de esta forma la simplicidad
conduce a la rapidez.

Trabajo en Equipo: Cuando se trabaja en equipo, se aunan las aptitudes de los
colaboradores y se potencian sus esfuerzos, disminuye el tiempo invertido en las labores y
aumenta la eficacia de los resultados.
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Mision

Proporcionar soluciones de vanguardia en consultoria, gerencia y desarrollo de proyectos
de ingenieria para los sectores petrolero y de energia renovable, asegurando 6ptimos
niveles de eficiencia, seguridad y responsabilidad ambiental. Mediante nuestro equipo de
expertos altamente calificado y la implementacién de tecnhologias de vanguardia,
potenciamos la gestion efectiva de recursos, facilitamos la transicion energética y
promovemos el desarrollo sostenible de nuestros clientes con resultados medibles y de alto
impacto.

Vision

Ser la empresa lider en consultoria y desarrollo de proyectos de ingenieria en los sectores
petrolero y de energia renovable, reconocida por su innovacion, compromiso con la
sostenibilidad y excelencia en la ejecucién. Aspiramos a impulsar la transformacion
energética global, integrando soluciones eficientes y tecnol6gicamente avanzadas que
contribuyan al desarrollo de una industria mas segura, rentable y ambientalmente
responsable.

Politica de Calidad

En New Pick Synergy, nos comprometemos a ofrecer servicios de consultoria y desarrollo
de proyectos de ingenieria en los sectores petrolero y de energia renovable con los mas
altos estandares de calidad, seguridad y sostenibilidad.

Para ello, nos basamos en los siguientes principios:

- Cumplimiento de Normativas y Estandares: Aseguramos que nuestros procesos y
proyectos cumplan con las regulaciones nacionales e internacionales aplicables,
garantizando seguridad operativa y ambiental.

- Innovacién y Mejora Continua: Fomentamos el uso de tecnologias avanzadas y la
optimizacion de nuestros procesos para ofrecer soluciones eficientes y sostenibles.

- Satisfacciéon del Cliente: Escuchamos y entendemos las necesidades de nuestros
clientes para superar sus expectativas con soluciones personalizadas y de alto
impacto.

- Compromiso con el Medio Ambiente: Aplicamos practicas responsables para
minimizar el impacto ambiental de nuestras operaciones y promover el uso de
energias limpias.

- Desarrollo del Talento Humano: Impulsamos la capacitacién y crecimiento de
nuestro equipo, fomentando una cultura de seguridad, ética y profesionalismo.

A través de esta politica, reafirmamos nuestro compromiso con la excelencia, la
sostenibilidad y la satisfaccion de nuestros clientes y aliados estratégicos.
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Areas de Ingenieria

New Pick Synergy, estd integrada por un equipo de profesionales calificados con un
promedio de experiencia de 18 afios, en las areas de Ingenieria de proyectos, Geociencias,
Disefio de Pozos Petroleros, Soluciones Energia Renovables (Figura 3). Las calificaciones
del personal de New Pick Synergy, van desde profesionales de la ingenieria y profesionales
con estudios de postgrado, todos con amplia experiencia de campo, manejando proyectos
en la industria.

Disefio de Pozos e Yacimientos
Petroleros Hidrocarburos

Evaluaciones

Instalaciones de _ Gerencia de
Econémicas

Superficie Proyectos

Ries.gos & Instrumentacion y Medicion de
Incertidumbre Control Hidrocarburos

Figura 3. Areas de experiencia del personal de New Pick Synergy
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Descripcion General de los Servicios

New Pick Synergy brinda soluciones técnicas adaptadas a las necesidades de cada
cliente, proyecto o area de estudio, con el objetivo de mejorar la toma de decisiones durante
la vida productiva de un Activo, desde la fase de planeacion, hasta la puesta en operacién
de los elementos que conforman el mismo.

Dichas soluciones estdn centradas en servicios de: Consultoria/Servicio
Técnico/Desarrollo de Ingenierias: Basicamente son los servicios orientados a dar
soporte a la operacion, mejorar la gestion y fiabilidad de los Activos (Figura 4).

o Estudios de o .
Disefio de L Disefio y Evaluacion
: Caracterizacion de .
Pozos/Manejo del o " de Sistemas de
Yacimientos (Estatica o
dato Produccién

/ Dindmica)

Estudios de
Geociencias

s e Liiss s s Optimizacion de la Simulaciéon de

Produccion Yacimientos

de Explotacion de Instalaciones de
Hidrocarburos Superficie

. . Viabilidad . .
Disefio de Sistemas . . Diseno de Sistemas
2 Disefio de Sistemas de proyectos o
de Energia ey S de Energia
. de Energia Edlica (Evaluacién Técnica - .
Fotovoltaica Mareomotriz

Econdmica)

Figura 4. Productos y servicios de consultoria



